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seinveve de Octubre de mil novecie:

RAMON VALDIVIESC SANCHE

ante mi,

= PDepartamento,

lar don Camllo Valenzusla Riveros, s

al final de

dicial de fecha oche de Septiembre pasad

dicho registro bajlo

con fecha catorce

LANDETA

A

del mismo mes v 108

DEGLeColie

crpla :aLr’T"L COmparadaes

chileno, <asado,

ta y tres,

trescientos velntinueve mil

dad con la

micllio, Avﬂn¢da Pedro de Valdivia novedls

&

cédula de ldentidad nimoro cuatro

de sSantiago, mayor de edad, quien acred

ula yva eltada y expone

facultado viene en

Acta Constitutiva de

dosclentos

identie

reducir & escritura

la Corporacidn de



cial de Providencia, cuyo tenor es el siguiente @ M ACTA,

or Provideucia a catorce de Qctubre de wmil noveclentos

achanta unc, siendo las doce horas, se lleva a efecto
Y 7 5

una reunidn en la sala de Sesiones de la dlustre Muni-

cipallidad de Providencia, con la asistencia de las per-
sonas que se individualizan v firman al final de la prea-
sente acta, quienes manifiestan que se han reunido con
el objeto de adoptar los acuerdos necesarios para cons-—

titulr una corperaciédn de derecho privade denominada

" Cornoracion de Desarrveollo Social de Providencia®.- Pre-

side la reunidn don Herman Chadwick Pifiera, en vepre-

b

centacidn de la Municipalidad de Providencia vy o cow

me secretaria dofia Silvia Gajardo Garcia.- Después de un
amplio debate, los asistentes acuerdan unénimamente cong-

uirla, adpoténdose los sigulentes acuerdos: PRIMERO, -

arrobar los estatutos por los cuales se regivd la Corpo-

S

racidn, & log que se procede a dar lectura v cuyo texto
o5 ol siguiente: Corporacidn de Desarrollo Social de Fyrom

videncla.-— TITULO PRIMERO . ARTICULO PRIMERO.- S& cons-

tituve una corporacidn de derecho privado con el nombre de
o Corporacidén de Desarrcollo Social de Providencia®", la
cual se regiri por los presentes as taiu%o@g por las dig-—
siciones contenidas en el Decreto Ley tres mil sesenta

v tres, de mil novecientos ochenta y sus modificaciones

v opor las demds disposiciones legales v reglamentarias

A

pertinentes,~ ARTICULO SEGUNDO. 5L domicilio de la core

la comuna de Providencia, Regidn Metropo

Pitana.— ARTICULO TERCERO.,- La corporscidn no tended

Tines de lucro v su obhieto s=rd& : a) Administrar v ope-

rar servicios, en las &reas de educacidn, salud v aten-
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cibn de menores y ancianos, gue haya tomado o tome a
su cargo la Tlustre Municipalidad de Frovidencla aw-
doptando las medidas necesariss para su dotacidn, am-
pliacidn vy perfeccionamiento.- En el cumplimionto de

tas finalidades, la corporacidn tendrd las mas ame
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atribuciones, gin perijuicic de las aus @n ma-

T
—
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teria de supervigilancia y fiscalizacion corcesponden

a las Audtoridades POblicas de acuerdo con las
reglamentos, v b) Difundir en la opinidn pliblica el co-
nocimiento de los objetivos gue ilupulsa la corporacidn

v las realizaciones gue ella lleva a caboe~

-~

CUARTO .~ La duracidn de la corporacidn

da.~ Bl nmero de sus socios nc podrd exceder de wveln-

te personas juridicas.- TITULO SEGUNDO.- DE LOS SOCTOS.

ARTTICULO QUINTO.- Los socios de la corporacidn se ola-

sifican en socios actlvos y soclos cooperadores

CULO SEXT0.- Son socios activos de la corporacidn, las

personas juridicas cuva sollceitud sea aceptads, por el
Directorio de la instituclidn, comprometiéndose el pog-
tulante a dar cumplimientoe a los chietivos

pone la entidad v & la dispeosicidn de los po

tatubtos.~ Los soclos activos tlenen derscho

par en las reuniones de  las Asambleas vy oa

elegldos come directores en la forma prevista en las
articulos quince v disciséis.~ Los socicos activos ties
nen la obligacidn de cumplir las comisgiones que el Di-
rectorio les séﬁale dentro de los objetives proplos

de la instituclidn.- Los socios activos ejercerin sus
derechos vy cumplirén sus obligacicnes sociales por in-

termedio de sus representantes legales o por mandatario




de &stos, cuyo poder deberé reglstrarse enla corporacidn. -

ARTTCULO SEPTIMO.- Son socios cooperadores aquellas per-

5 juridicas, domiciliadas en Chile o en

a1

sonas nahburales
el extranjerc gus se comprometan a colaboran economica-

ra el cumplimiento de los fines de la corpora-

0

mente D
=1én, con aportes que seran fijados de comiin acuerdo

v que sean aceptados en el caracter de tales por el
Dircctoric.- Los socios cooperadores no tendrin més de-
recho gue el de ser informados de las actividades de

la corporacibén por medic de una copla o resumen de la
memoria anual y del balance, que se les remitiri an ca-

da oportunidad, al ser aprobado: ni otra obli acifn gque
15 a ¥

que se hayan comprometido e— ARTICULO OCTAVO.« Cualquier

socio podrad retirarse de la corporacidn dando aviso por
madio de carta certificada al Directorioc.- El retiro no
se entenderd hecho efectivo sino transcurrido un mes a
sartiy de la fecha de recepcidn de la comunicacidn -
Con todo el socic que se rehira deberd cumplir con sus
obligaciones para con la corporacién hasta la fecha en
que se entiende hecho efectivo su retiro segin lo es-
tablecido en el presente articulo.- Ademds, son causa-
les de pérdida de la calidad de soclo: a) La muerte
~n el caso de 103 socios cooperadores; bl La cancela-
cibn de la personalidad juridica, por disolucidn ¢ re-
solucidén del Supremo Gobierno; v <) Bxpulsidn de acuern-

do & las normas de estos estatutos .- ARTICULO NOVENO,-

Aguellos socilo

]

gque infrinjan en forma gravas las obli-
cacicnes que los presentes estatubtcs y sus reglamern-
tos les impongan, orienten su actividad a propagar ten-

dencias politico-partidisias o incurran en actos que
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causen desmedre al prestigio, los bienes o las acitivi-
dades de la corporacibn o no cumplan reiteradamente los
acuerdos a que se refiere el artficulo séptimo, podrin

ser expulsados por el voto conforme de los dos tercios
de los miembros presentes del Directoric en sesibn ci-
tada expresamente al efecto.- Esta decisién del Direc.
torio se notificara al interesado por carta certificae
da.- Se entenderf practicada la notificacidn por carta

ertificada transcurridos que sean cinco dias, conta-

1

dos desde la fecha de sgu despachoe por la oficina de Co-
rreos.- Bl socio afectade por una medida de sxpulsidn
pedra solicibar al Directorio su reincorporacién denteoo
del plazo de treinta dias contados desde la fecha de la
notoficacidn de tal resolucibn.- Bl Directorio pondrd
en conocimiento la scolicitud a la prdxima Asamblea Cene-

ral Ordinaria de Socios gue se celebre, la cual resolve-

ra en definitiva.~ TITULO TERCEROs— DE LA ASAMBLEA GEw

ambles Genoe

o2}

NERAL DE S0CIOS.=~ ARTICULO DECIMO,- La A

ral de Soclos, compuesta de los socios activos, es el

organismo encargado de mantener la vigencia de los obje-

&

tivos de la corporacidn y conocerd v resolveri acerce

de la Memoria v Balance gue deberd presentar ol Direce

toric.~ Cada miembro de la Asambleas General, tendrd de-

recho a un votoe.- Los acuerdos se adoptarin por el vobo

conforme de la mayoria absoluta de los socios present
0 represantados en ella sin peciuvicio de los casos en
que la ley o estos estatutos exiian un qudrum diferente .

ARTICULC DECIMO PRIMERO.- Las Asambless Generales de S

cios serfn ordinarias o extraordinarias.-— Las primeras

se efectuarin una vez al afio en el mes de Septiembre, 1las




vhraordinarias sern convocadas por el Directorlo cada
ver gue a su Juicic lo exijan las necesidades de la co-

roracidn, o a peticidn escrita de las dos terceras par-

tes de los socios activos de ellas, indicando su objelo.-

I las Asambleaz Generales Ordinari de Socilos, s€ CO-
rocerd v resolverd la cuenta a gue se reflsre el articu-

lo antervior, y cuando proceda se lievarin a efecto las
cileceionss del Directoric de la Corporacidn.- La elec-

hard en la forma gue sefiala

citn de los Directorss se

el articulo Décimo quinto.- ARTICULC DECIMO SEGUNDO ., -

Soclos

6

sn las Asambleas Generales Extraorvdinarias &
s51lo podrin adoptarse los acuordos relacionados con 1los
asuntos ague fueren indicados en la respectiva convoca-

toria .- ARTICULO DECIMO TERCERO ==~ LAas citaciones a

Asaml Generales de Socios se harfn mediante un a-

vise publicado por dos veces en un diaric de la ciu-
dad de Santlago.- Las publicaciones deberén efectuar-
se dentro de los diez Jdlas que precedan sl fijado para
la reunidn .- Bl aviso deberd indicar el lugar exacto
en aur 52 celebrard la Asamblea.-~ Si en la priwmera con-

Vooatorlia no se reunds al nimerc sufilciente, se cita-

LY

r4 para una sequnda, cumpliéndose con las mismag formas

Aaladas pavra la prinelie.- No podré cltarse en

21 mismo aviso para la primera vy segunda convocaboria.-

La Asambles General de Socios, se constituiri en prime-
convocatoria con la mayorfa absoluta de los soclios

sctbives de la corperacidn, vy en segunda convocatoria ,

(4

a8 Ao

oy Los oue asistan.-- ARTICULO DECIMO CUARTOq - L

sembleas Cenerales de Soclos serdn presididas por el

Cresidente de la Corporacidn v actuard de Secretario
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el que lo sea del Directorio.- De las deliberaciones y &-
cuerdos que se produzcan deberf dejarse constancia en
un ' Libro de actas’ gue serd llevado por el Secretario
de la Corporacibdn.-— Las actas serén firmadag por el Pre-

sidente or el Secretario General un socio asistente
b

que deslgne la misma Asamblea General.- TITULO CUARTO -

DEL DIRBCTORIGe— ARTICULO DECIMO QUINTC.-La Corporacidn

serd administrada por un Directorieo compuesto de cuatro

niembros cuyos cargos serén concejiles, ademés del Pre-

sidente que serd el Alcalde de la Ilustre Municipalidad

de Providencia, quilen ejercerd sus funclones por si mis-

mo o por intermedic de la persona gue &1 estime conve-
niente. - Dos Directores serfn de libre designacidn del
Alcalde y permane ran en sus cargos mientras no sean

removidos por éste, comuniclndose dicha remocidn vy el nom
bre de losg reemplazantez al Directorio de la Corporacidn.
Los dos miembros restantes serén elegidos de enktre los so
cios activos por la Asamblea General Ordinaria de Socios,
Para la eleccidn de los miembros del Directorio a gque se
refiere el inciso precedente, cada socio activo asisten-
te a la Asamblea General Ordinaria votarf por dos noi
bres diferentes.,- Se estimarén elegidos log gue en una
misma y Gnica votacidn alcancen las dos mis altas ma-
vorias relativas.- Si se produjeren empates gque sSea nee
cesario dirimir, se procederi a una segunda votacidn
entre los que obtuvieren el mismo nimerc de votos, v

en caso de que &ste subsista , el empate se dirimirs
por sorteo, salvo renuncia previa de alguno de los cane
didatos.- EL Directorlo administrard la corporacibn

y susg blenes con las mds amplias facultades, sin perijui-




15 que en hateria de supervigllancia y fisca-
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14zacidn se sefalan en el articulo ferceroc de los pre-
sentes esstatutos, pudiendo acordar y celebrar todos
los actos y contratos que tlendan al cumpliniento de
sus fines, con excepcibdn de aguellos gue se resarven

a1 acuerdo de la Asamblea General de S0cios o= ARTICU-

e ke e T LT

LO DECIMO SEXTO.- El Directorlo, en su primera sesidn
después de su eleccidn, designard de entre sus miem-

Lros al Secrekario vy al Tesorero de la Corporacidn .-
sdembs procederd a determinar el crden de precedencla
de los restantes directores para los efectos de reem-
plazar a las personas gue oCupein dichos cargos.—- Bl

del Directorio lo serd también de la corpG-

representard judicial v extrajudicialmente

1as demis atribuciones gue esgte estatuto sé-—

falin.- BEn 1o judicial, tendri todas las Facultades gue
anbos incisos del artficulo séptimo del ¢bdigo de Pro-
cedimiento Civil sefiala, pudiendo para el ejercicio de
ias mismas, conferir poderas a ung o mas directores ©

a2l Secrotario General a gue se reflere el articulo wi-

simo sexto ARTICULG DECIMO SERPTIMO.- Los miembros

el Directorio elegidos por la Asamblea General Ordina-
ria durardn dos allos en el ejercicic de sus Cargos vy
podrin ser reelegidos.- Si la renovacidn del Directoe-

cualquiera circunstencia, no se verlficara en

la oportunidad prevista en eshog estabtutos, las funcioe

&

nes del Directoric en ejercicio se entenderan prorroga-
das hasta que se efechien las elecclones sefaladas .-

b, el Directorico en e

reicio, tendri

sl plero de bres meses, contedos desde la fecha oen gque
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conforme al estatuto debieron sfectuarses
nes, para citar a la Asamblea General de Soclos,; la que,

en este caso, podré tener el carlcter de Extraordinaria.

ARTICULO DECIMC OCTAVQe- El Directorlo sesionaré con

tres de sus miembros & lo mencs y sus acuerdos se adop-
tarfn con el voto conforme de la mayoria absoluta de los
asistentesy en caso de empate, decidird el voto del que

preside.,— ARTICULO DECIMO NOVENO.,~ EL Directorioc cele-

brara sesicnes ordinarias una vez al mes, en el lugar,
dia vy hora que se acuerde al efecto en la primera sesidén
que celebre, sin perjulcic de seslonar extraopdinaria-
mente cada vez gque el Presidente lo convogue o cuando a-
si lo soliciten por escrito tres Directores a lo menos,
expresando en su scolicitud el wmotivo de la convocatborli.
En las sesiones extracrdinarias #0lo se podran tratar

v adoptar acuerdos sobre las materias contenides en la
citacidn sefidlando que éstm se hardn por carta dirigi-
da al domicilio que cada Director tenga registrado en la

institucidn.-— ARTTICULO VIGESTMO.-~ BEn caso de fallecie

miento, ausencia, renuncia o imposibilidad de un Direc-
tor para el desempefic de su cargoe 4, el Direchorio nom-
braréd un reemplazante que durari en sus Funciones s8lo

el tiempo gue falte para completar el perfiodo al Direc-
tor reemplazado.-Para estos efectos, se entiende por au-
sencia o Imposibilidad, aguellas que determinen gue un

Director no puede ejercer su ¢argo por un periocdo con-

tinuado de mis de tres meseg.-— ARTICULO VIGESIMG PRIMERO,

£l Directorio tendrs las siguientes atribuciones vy debee
res: a ) Dirigir la Corporacidn v administrar sus bieness

b )} Citar a la Asanblea General Ordinaria de Socios y a




las Extraordinarias, cuando sea necesaric o lo bidan
por escrito las dos terceras partes de los 30cios ac—
tiveos indicando su c¢kjetos ¢ ) Interoretar los estatu-
tos v dictar los reglamentos gue estime necesarios pa-
ra la mejor marcha de la corporacidng d } Organizar
los serviclos que sean necesarios para el cumpliniento
de sus objetivos como tamblén contratar los servicios
de otras entidades phiblicas o privadas .- Por medio

de estos servicios la corporacidn elaborard v lleva-
rf a elecucibn  los planes y programas de cooperacién
al desarrollo social de su comuna; e j Rendir cuenta
por ascrito ante la Asamblea General Ordinaria de So-

cios de la inverszidn de los fondos v de la marcha de

i

la corporacidn durante el periocdo en que ejerza su
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} Delegar en el presidente, en uno o wis

directores, ya sea separada o conjuntamente, o en &l

Secretario General, las facultades econdmicas v admie

istrativas de la corporacibn, v entre ellas v sin
que esta enumeracidn importe limitacidn a susg amplias
facultades de administracidn, lasg siguientes: adqui-

rir a cualguier titulo toda clase de bienes, corporaw

les o incorporales, sean raflces o muebles; cobray vy
percibir cuantoe se adeude a la corporacibn v ctorgar

los correspondientes recibos y cancelaciones; aceptar
donaciones, herencias v legados: reaslizar v celebrar
toda clase de actos y contrates, y contraer obligacio-
nes de cualguier especie, como tamblén extinguirias,
excepto acordar la enajenzclén v/o gravimenes sobre
los bienes railces de la corporacidn, facultad que que-

da entregada  exclusivamente al Directoric:; abrlr cuen



tas corrientes bancarias de depdsito o de crédito, gi-
rar y sobregirar en ellas; contratar créditos con o
sin garantias; endosar, cancelar, deséontars cobrar,
aceptar, avalar y protestar cheques, libranzas, le-
tras de cambio, v otros documentos de crédito o efecw
tos de comercio; otorgar prendas v cancelarias; efec
tuar operaclones de cambio v comercio exteriors; hacer

declaraciones juradas; ceder crédiftos v aceptar cesic-

O

nes de créditos, vy en general, realizar toda clase d
operaciones en Bancos comerciales, de fomento, hip@m\

tecarios,; del Estado v con Cajas vy personas o institu-
ciones de Crédito o de ofra naturaleza, va sean plbii-
cag o privadés; g J Vigilar el cumplimisnto de las o-

pligaciones de los socios Yy establecer sanclones por i
fraccidn de los estatutos v reglamentos de la corpora-

cibne— ARTICULO VIGESIMO SECUNDO.- De lag deliberacio

nes y acuerdos del Directorio se deiard constancia en

" Libro especial de Actas®; que serén firmadas por todos

los directores que hubieren concurrido a la sesidn.- B1

Director gue quisiere salvar su res pongdb lidad por al

gliin acto o acuerdo deberf hacer constar su oposic

ARTICULO VIGESIMO TERCERO - Al Presidents le corresp

dera la iniciativa mis directa en lag actividades de

Corporacidn, y ademls de los sefialados en el artioulc

&

& )} Presidir las Asambleas Generales de Socios voel D

rectorio; b ) Repxe sentar judicial

a la corporacidn guedando facultado para que én el eajer

ciclo de esta atribucidn pueda conferir poderes para g

dicha representacidn se ejerza a su nombre; ¢ ) Pilrmar

¥ extrajudiclalments
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cimo sexto, tendrd los siquientes deberes voatribucions



los documentos oficiales de la entidad; d ) Ejercitar
la supervigilancia de todo lo concernlente a la marcha

de la institucién y la fiel observancia de los estatu-

'

tos, de las disposilciones legales pertinentes y de los
acuerdos de las Asambleas Generales y del Directorios

v e ) Eiercer todos los derechos que las leyes, re-

glamentos y estos estatutos le otordan.— ARTICULO VI
R

GESIMO CUARTO .~ Corresponderi al Secretario de la

corporacidon supervigilar la marcha adminlstrativa de
tsta, con arreglo a los acuerdos del Directorio, vy
actuar en tode aguello gue el Directorlio le encomierns
de respectoe de la organizacidn de la institucidn y de
su funcionamiento internc, yva sea en conjunto con el
Presidente, con otro Director o por si solo.— El Se-
cretario de la Corporacidn serl el Ministro de Fe de
la misma v certificard los actos v decisiones de sus
organismos directivos.- En casco de ausencia temporal
del Secretario serd subrogado por el Director gue co-

rresponda, conforme a la precedencia gue se determine

le acuerdo al articulo décimo sexto,— ARTICULO VIGESI-

Corresponderd al Tesorero de la Corporaw-

clén supervigilar las finanzas de ésta con arreglo a
los acusrdos del Directorlo, vy actuar en todo aguello

gque el Directerico le encomiende respecto de la admi-

alstracidn Jde sus blenes, yva sea en conjunte con el
vresidente, con otre Director o por si solo.- En cae

so de ausencia temporal del Tesorere, serd subrogado
por el Director gue corresponds,; conforme a la prece-
dencia gue gse determine de acusrdoe con el articulo

décimo sexto.- TITULO QUINTCQ.- DEL SECRETARIO GENERAL, ..
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ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- 5L Secreterioc Cencral de la

corporacidn eg un funcionaric designado por el Directo-
rio de la corporacidn vy serd de su exclusive confianza.-
El Secretario General no forma parte del Directorio v su

carge es remuneradcs— ARTICULG VIGESIMO SEPTINMO g EL

Secretaric General tendrd los siguientes deberes v abri-

buciones : a ) promover, coordinar y dirigir, por mandae
to expresc del Directorio las labores de caricter econde
micdo y administrativo gue la corporacidn llewve a cabo
para dar cumplimiento a sus finalidades: b ) Bjecutar los
acuerdes de la Asamblesa General de Sociosg que =1 Direge
torio le encomiende como asimismo los acuerdos del Direc-
torio; ¢ )} Rendir cuenta trimestralimente al Directorio

de su gestidn adminlstrativaz d ) Cuidar de la recauda-
cidn de las entradas y tener basjo control los ingresocs:

e ) Proponer snualmente al Directorio para su aprobacidn
el presupuesto de entradas y gastos v el balance v la me-
moria de la corporacibn; £ ) Lievar el registro general
de soclos de la corporaclbny g } Custodiar los fondos,
tituleos v valores de la corporacién v autorizar los gage
tog Amprevistos que, a su julcie, deban ser solventados
dando cuenta al Blrectorio en la primera sesidn que ce-
lebre después de la indicadas auvtoerizacidng y h )} Contro-
lar debidamente los ingresos y los egresos de los fondos
sccliales y supervigilar la contabilidad de la COLDOLa—

cibnio~ TITULO SEXTQew DEL PATRIMONIC.- ARTICULO VIGESTMO

OCTAVC .« EL patrimonio de la corporacién estard congti-

o

tufdo por : a ) los fondos que reciha del Estado, de las
Municipalidades y/0 de otras entidades phiblicas o oriva-

dasy b )} las cuotas qus aporten los socios Ccooparadores




de acuerdo con la Fforma establecida en el artfculo sexto;
¢ ) las deonagiones, herencias v legados que reclbajy y d )
Ccon los demis dngresos que legalmente le correspondsmie-
La corporacidn no tendrd fines de lucro ni podrd obte-
ner beneficios lucrativos, sin perjulclo ce efectuar ac-
tividades econdmicas cuyo producto deberd destinar Inte-

gramente a los fines propuestos en los estatutos.- TLTU-

LO SEPTIMO.- DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS .= ARTICULO

VIGESTIMG NOVENO.~ La reforma de los estatutos deberd a-

cordarse en Asamblea General Extraordinaris de Soclos,
citada especialmente para este efecto.- La convoecatorla

a osta Asamblea puede tener origen tante en un acuerdo

del Directorio, como en la peticidn escrita de la ter—
cera parte de los socios activos, deblendo contar el

con la aprobacidn pre-

proyecto de reforma, en todo Cas0

via del Alcalde en representacidn de la Municipalidad.~
La reforma deberi acordarse por el voto conforme de los

dos tercies, a lo menos, de log soclos activos de la

corporacidn que concurran a la votacidn.- Esta se Llle-

a efecto en forma secreta y ante un Notario o un

Ministro de Fe legalmente facultado para ello, guien

s
64
Jusi

certificar:d heche de haberse cumplido con todas las

formalidades qué establecen estos estatutos paora su rew
forma.- La citacidn correspondiente se hard en la forw
{1

ne prescrita en el articulo décimo bercerGe-— TITULO OC—

A T B ol A AT ik

TAVO,-  DE LA DISCLUCTION DE LA CORPORACTON.- ARTICULOC

La ‘disolucidn de la corporacidn sdlo podré

acordarse con el voto conforme de los dos tercios, a
lo menocs, de Los socios activos presentes en la Asate

blea General EBxtracordinaria de Sccios  , especlialmente
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convocada al efecto.~ ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO,~ A

probada por el Supremc Goblerno la disoluci®dn volun-—
J P

taria, o decretada la disolucldn forzada de la corpo-

s

=z Forma d

al)

racibén, se dispondra de sus bienes en 1 esigna-—
da en 2l artfculo guinientos sesenta y uno del Cbdigo
Civil.— SBEGUNDC .+~ Se acuerda designar el sigulente

Directoric Provisorio, sujeto a la ratificacidn del

sefior Intendente de la Regidn Metropolitana de acuer-
do a las disposiciones del Decreto Ley nimero trescien-—
tos cuarenta v nueve, de mil novecientos setenta y cua-
tro v sus modificaclones : a ) Don Herman Chadwick Pi-
fera.— b ) Don Hugo Becerra de la Torre.- c ) Don fire
nesto Lezaeta Huerfawu d ) Dofta Gabriela Mena Acufia.-—

Y e ) Don Patricic Rios Vergara.- TERCERO.~ Se confie-
re poder amplic a don Gabriel Ferrer Landeta para redu-
cir a escritura piklica la presente acta y solicitar a
la aukoridad competente la concesidn de personalidad
Juridica para esta Corporacidn v la aprobacidn de estos
estatutos, faculténdole ademls para aceptar las modi-
ficaciones que el Presideunte de la Repiblica estime
necesaric o convenlente Introduclrle, ¥y en general pa-
ra realizar todas las actuaciones qgue fucren necesarias
para la total legalizacibn de esta Corporacibn, pudien-
do delegar este mandato.~ Slendo las trece horas se pro-
cedid al cierre de la reunidn, firmando esta acta cons-
titutiva de la Corporacidn de Desarrollo Social de “ro-
videncia, don Herman Chadwick Piflera, Alcalde de la I-
lustre Municipalidad de Providencia v en su representa-—
Praesidente de la

cidn; y don Hugo Becerra de la Torre ,

Unidn Comunal de Juntas de Vecines de Providencia, y en
¢




su representacidn.— Firmado Herman Chadwick Pa-

Rol Unico Tributario: cuatro millones novecientos
setenta y cince mil novecientos noventa y dos guidn
cuatro.- Huge Becerra de la Te— Rol Unice Tributa-
ric un millién ochocientos ochenta y cuatro mil gqui-
nientos treinta v seis guidn nueve.- Silvia G. de
Almeyda,~ Secretaria de Acta'.- Conforme.- Lo ante-

rior consta del Libro de Actas de la Corporacibn de

Desarrollo Social de Providencia, debidamente fir-

mada y que he tenido a la vista.- En comprobante fir-

ma previa lectura, con los testiges don Juan Arenas
valleffin v dofia Loreto Valdiviesc Dumenes.- DI co-
pia.— Doy fé.- G. FERRER L.~ Maria L. Valdiviego D,

I T
Juan Arenas V,- R. VALDIVIESO Sa- N»Pafjmw{w/,{__’;:f. -
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PASO ANTE MI FIRMO Y SELLO ESTA PRIMERA COPIA
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