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MUMICIPALIDAD GE
PROVIDENCIA

CORPORACION DE DESARROLLOD SOCIAL

RESOLUCION N° 43 7 Zo/

PROVIDENCIA, 0é de junio de 2014.

VISTOS:

1.- Gue el articule 72 letra b} del DFEL N°1, del
Ministerio de Educacion, publicado en el Diario Oficial de fecha 22
de enero de 1997, sobre Texto Refundido, Coordinado v
Sistematizado de la Ley N°19.070 sobre Estatulo de los Frofesionales
de la Educacion vy el articulo 144 letra b) del Decreto N°453 de 1992
del Ministerio de Educacion, que aprueba Reglamento de la Ley
N°19.070, establece que la falta de probidad, conducta inmordl,
debe ser establecidas fehacientemente en un sumaric d acuerdo al
procedimiento establecido en los arficulos 127 al 143 de la Ley
Ne18.883, sobre Estatuto de Funcionarios Municipales, en lo que fuere
pertinente, considerandose los adecuaciones reglamentarias que
comespondd.

7. Lo establecido en el ardiculo 145 del Decreto

Suprermno N°453 publicode en el Diarie Oficial de fecha 3 de
septiembre de 1992, sobre Reglamento de la Ley Me19.070, Estatuto

de las Profesionales de la Educacion.

CONSIDERANDO:

1.- Los antecedentes gue obran en poder de esta

Carporacion, respecto de los hechos denunciados con T
por alumnas del establecimiento educacional
&n Conird

B cocente de  dicho

establecimiento educacional.



. MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA

CORPORACION DE DESARRCILO SOCTAL

RESUELVO:

1.- Instroyase sumario administrative para investigar y
verficar los hechos denunciados v consignados precedentemenie y
determinar las responsabilidades que comrespondan.

2.- Designese Fiscal al sefior RODRIGO VILLALOBOS

zamoraA, C. I ‘cfe de Coordinacién Pedagogica
Comunal del Departamento de Educacién de la Corporacion de

Desamolle Social de Providencia, para instruir surmnario, quien
dispondra de un plazo de 20 dias para su conclusion.

Anétese, comuniquese y archivese.

e

auTnsie
ENRIQUE MARTINEZ nmrmaz
Secretario General (3)
CORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL
DE PROVIDENCIA
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' . MUNICIPALIDAD DE

PROVIDENGIA

CORPCEACTOM DF DESARROLLO SOCIAL

RESOLUCION N° __/=20/%
PROVIDENCIA, 13 de junio de 2014.

VISTOS:

1.- La Resolucian N°13, de fecha 06 de junio de 2014,
dictada por el suscrito, gue dispone instruir sumario administrafivo
para investigar y verificar los hechos denunciados por un grupo de

con fecha YR

hechos que aofectan al docente de dicho

alumnas del

v

establecimiento,
designando come Fiscal al sefior Rodrgo Villalobos Zamora, Jefe de

Coordinacion  Pedagégica  Comunal  de  Departamento  de
Educacion de esta Corporacion.

2.- Que mediante Resolucion N1 del senor Fiscal,
de fecha 06 de junio de 2014, se decretd la medida de sUSpEnsicn

de funciones die seror

3.- Gue con fecha 11 de junio de 2014, el senor
sy renuncia voluntaria mediante

carta que consta a fojos 16, dejando de prestar servicios para esia
Corporacian, suscribiendo el correspondiente finiquito, segun consta
a fojas 17.

4.- La resolucién N°2 de fecha 12 de junio de 2014
que rola a fojas 18, que decreta el ciere de la investigacion.

CONSIDERANDO:

1.- Que se encuentra agotada la investigacion v se
ha propuesto la Vista Fiscal comespondiente, suginendo el
sobreseimiento  definitive, en este proceso sumarial, del sefor

c.. N < docente
del Liceo por axtincion

de su responsabilidad funcionara.



FTAS Aot (22)

en su calidad de docente
del Liceo & encontraba sometido ala
normativa establecida en el referido D.FL. N1, sobre Estatuto
Docente,

2.- Que el senor

3.- Que como consecuencia de la renuncia
voluntaria presentada por el sefor 2 ha extinguido su
responsabilidad administrativa, no siendo posible disponer a su
respecto, medida disciplinaria alguna.

RESUELVO:

1.- Disponer el sobreseimiento definitivo, en este
proceso sumarial, del senor .l

NI < docente del liceo
- por exfincién de su responsabilida

2.- Déjese constancia de lo instruccién de esle

sumario administrative en la hoja de vida del seﬁc-r-v
archivense sus antecedenteas.

funcionana.

3.- Tomese conocimiento, comuniguese y archivese.

———

L
ENRIQUE MARTINEZ RAMIREZ
Secretario General (5)
CORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL
DE PROVIDENCIA

Distribucian:

- Expediente sumario

- ArChivo



