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RESOLUCION N° =y

Providencia, 11 de octubre de 2017

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1.- Que el articulo 4° de la Ley N° 19.378,
publicada en el Diario Oficial de fecha 13 de abril de 1995,
Estatuto de Atencién Primaria de la Salud Municipal,
establece que en todo lo no regulado expresamente por las
disposiciones de este Estatuto, se aplicara, en forma
supletoria, las normas de la Ley N° 18.883, Estatuto de los

Funcionarios Municipales.
2.- Lo dispuesto en el articulo 118 y 124 de

la Ley N° 18.883, antes referida, sobre responsabilidad
administrativa.

de 2.017, suscrito por la sefora G
Directora de Salud, quien en virtud de Acta de Fiscalizacion
N°7001/17, del Instituto de Salud Pdblica, solicita instruir
sumario administrativo en la Farmacia Comunitaria para
investigar eventuales responsabilidades administrativas.

4.- Oficio N° 103 de fecha 29 de septiembre
de 2.017, suscrito por la sefiora JiERR s e,
Directora de Salud, quien adjunta Memorandum N° 195
emitido por la Directora Técnica de la Farmacia
Comunitaria, sefiora BN respecto a
presuntas irregularidades evidenciados en el proceso de
ventas y descuentos aplicados, solicita instruir sumario
administrativo en la Farmacia Comunitaria para investigar
eventuales responsabilidades administrativas,

5.- Acta Final de Mediacion articulo 486 del
Cédigo del Trabajo, de fecha 2 de octubre de 2017,
oportunidad en que la Corporacion de Desarrollo Social de
Providencia se comprometié en su ndmero 4 realizar un
sumario administrativo para determinar si se han vulnerado
obligaciones funcionarias.

3.- Oficio N° 102 de fecha 26 de septiembre




RESUELVO:

1.- Instrayase sumario administrativo para
verificar los hechos denunciados en el N°3, 4 y 5 de los
Vistos y Considerandos determinar las responsabilidades
administrativas que correspondan.

2.- Designese a la seforita, S ESSE TR
cédula de identidad N fEEEESERESIREY)irectora Técnica de la
Bodega Comunal de la Corporaciéon de Desarrollo Social de
Providencia, para instruir el sumario, quién dispondra de un
plazo de 20 dias para su conclusion.

Anétese, comuniquese y archivese,

Miiller B%o

Secretario Gegneral
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RESOLUCION N° LH’ /

Providencia, 4 de diciembre de 2017

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1.- Que el articulo 4° de la Ley N° 19.378,
publicada en el Diario Oficial de fecha 13 de abril de 1995,
Estatuto de Atencion Primaria de la Salud Municipal,
establece que en todo lo no regulado expresamente por las
disposiciones de este Estatuto, se aplicara, en forma
supletoria, las normas de la Ley N° 18.883, Estatuto de los
Funcioharios Municipales.

2.- Lo dispuesto en el articulo 118 y 124 de
la Ley N° 18.883, antes referida, sobre responsabilidad
administrativa.

3.- Acta de Declaracion, fiscalizacion N°
301, de fecha 27 de noviembre de 2017, oportunidad en que
el suscrito tomé conocimiento de denunCIa por supuestas
represalias en contra las sefioras &
@RS c¢dula de identidad N° @ G i

@R ccdula de identidad N & por parte de
su jefa directa la senora & cédula
de identidad N GSEEEEEED cn ol proceso clasificatorio.

RESUELVO:

1.- Instryase  investigacion
sumaria para verificar los hechos denunciados en el N°3 de
los Vistos y Considerandos determinar las responsabilidades
administrativas que correspondan.
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2.- De51gnase 2 dona

SRRy ccdula de identidad N« EEEEEESER Dn‘ectora
Cesfam Aguxlucho de \a Corporacion de Desarrollo Social de
Providencia, para instruir el sumario, quién dispondra de un

plazo de 5 dias para su conclusion.

Anétese, comuniquese y archivese.

;§ Muller ravo

Secretano neral

Xovuw WMW

Janen Yo busedee




