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Resolucion N° _/_f)__

VISTOS Y CONSIDERANDO:

" 1.- Que mediante Oficio N° 22, de fecha 8 de marzo de
2018, la Fiscal sefiora JEEEEEENEEREE adjunta
expediente y vista fiscal y conforme a los antecedentes que sefiala,
propone junto la realizacién de una serie de mejoras en los procesos
de de los Centros de Salud dependientes de Corporacion de Desarrollo
Social de Providencia y la aplicacion de ta medida disciplinaria de
termino de la relacién laboral del senor-g&
& édula de Identidad N° GRS, por no renovacion de

contrato.

2.- Los antecedentes que obran en el expediente sumarial
ordenado instruir por Resolucién N° 44, de fecha 27 de Noviembre de
2017, destinado a esclarecer las responsabilidades funcionarias del

sefior B

3.- Que el sefor SEEEERNGEGENGEERIEREEREEEES, N0 o5
funcionario de la Corporacién de Desarrollo Social de Providencia
desde el 31 de diciembre de 2017, por lo que el suscrito se encuentra
impedido de aplicar medidas disciplinarias en su contra.

RESUELVO:

1.- Sobreséase a § RN Codula de
Identidad N° ¢HuSSSRENNEE por no tener la calidad de funcionario.

2.- Respecto a las mejoras propuestas, se remitan los
antecedentes a la Direccion de Salud para el andlisis de la
procedencia de las mismas.

Andtese, comuniquese y archivese.

P (\\
Miilley Bravo—..
Secretario enera(\J |




