ACTA N° 276

DIRECTORIO DE LA CORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL DE
PROVIDENCIA '

En Santiago, a 29 de abril de 2020, y de manera virtual, via google Meet,
siendo las 16:30 horas, tuvo lugar la Sesién N° 276 del Directorio de Ia
Corporacion de Desarrollo Social de Providencia, bajo la Presidencia de la
sefiora Alcaldesa de la Comuna de Providencia y Presidenta de esta
Corporacién, sefiora Evelyn Matthei Fornet.

Asisten las Directoras sefioras Carlota Bravo Rivera, Mariana Ariztia
Guzman y Elisa Alsina Urzla. Excusa su asistencia el Director Rafael
Sanchez Ferndndez.

Asisten también los sefiores Axel Miller Bravo, Secretario General;
Christian Kunihiro Intriago, Director de Administracién y Finanzas; José
Antonio Tapia Pérez, Director de Educacidn; sefiorita Sonia Moreno
Aravena, Directora de Salud, sefiora Rebeca Favero Ovalle, Contralora y
el abogado Eduardo Vasquez Silva.

De igual forma, asisten como invitados los sefiores Chris Heidrich, Jennifer
Guerrero y Carolina Escalona, de EY Auditores.

Actud como secretario el Asesor Juridico, Eduardo Vasquez Silva.

TABLA

Antecedentes.

Se deja constancia que atendida la emergencia sanitaria que afecta al
pais, se ha decidido realizar esta sesién de Directorio via internet a través
de la plataforma google Meet.

1.- Aprobacion del acta N° 275.

Los sefiores Directores tras analizar brevemente el acta N° 275, la dan
por aprobada.




2.- Cuenta del Secretario General.

2.1.1.- Informe juridico.

El asesor juridico informa a los sefiores Directores el estado de los juicios
pendientes, exponiendo un detalle de las causas seguin el siguiente
cuadro:

2° L.aboral de Santago Abarcacon CDS T-462-2019 29434185 pendiente 29434.185
Tutela Salud o " Mentoya con CDS T-405-2020 32.199.319 | pendienie 32199319
1° Laboral de Sanfago - -
Miranda con COS T-488-2018 29434185} pendiente 29.434.185
Alderete con CDS 0-1659-2020 5122969} pendiente 5.122.963
Despid 2° Laboral de Sanfago
espico % Hurtado con CDS 076062019 | 6764157 pendiente 6.764.157
Injustificado Salud .
1° Laboral de Sanfago Gonzalezcon CDS 0-1658-2020 131867485 pendiente 131.867 485
Injustificado X .
.. 2° Laboral de Sanfiago Castro yciros con CDS 0-3113-2018 446824421 pendiente 44682442
Educacion
Reintegro 2° Laboral de Sanfago Bustos con CDS 0-1565-2019 50158521 pendiente 5.015.952
1° Laboral de Sanfago Jaramillocon CDS T-1774-2019 27.161452 ) pendiente 27.161.462
y FigueroayOrellanacon | o yaz o91a | 60617.221] pendiente | 60617221
Tutela Educacién . cDs
2° Laberal de Sanfago - -
Errazurizcon CDS T-188-2020 167.571.891| pendiente 167.871.891
Donoso con CDS T-1487-2018 48.800.778 1 pendiente 46.800.778
Remteg.r’o 1° Laboral de Sanfiago Alonso yofros con CDS 0-1590-2019 403124081 pendiente 40.312.408
Educaciony
Enfermedad : .
. 2° Laboral de Sanfiago Calderon con COS T-1235-2018 300000001 pendiente 30.000.000
Profesional
Totales| 657.384.454 657.354.454

De igual forma, acompafia listado con la informacién actualizada de cada
causa. '

El Secretario General hace presente que se han provisibnado 157 MM$
para enfrentar las eventuales contingencias que pudieren derivarse de las
acciones judiciales citadas que en la actualidad enfrenta la Corporacién.

3.~ Informe Directores.
3.1.- Direccion de Administracion y Finanzas.
3.1.1.- Balahce y estado de resultados al 31 de diciembre de 2019.

El Director de Administraciéon y Finanzas expone a los sefiores Directores
la informaciéon consolidada del Balance y Estado de Resultado del
Corporaciéon al 31 de diciembre de 2019, entregando copia de esta
informacion.

3.1.2.- Informe de auditoria externa respecto a balance y estado
de resultados al 31 de diciembre de 2019.

El sefior Chris Heidrich, junto con las sefioras Jennifer Guerrero y Carolina

Escalona, de EY Auditores, exponen al Directorio el resultado de la
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auditoria realizada a los estados financieros de la Corporacion, incluyendo
balance y estado de resultado al 31 de diciembre de 2019, sefalando que
cumplen con el estandar de contabilidad internaciona! IFRS.

Destaca que la auditoria realizada es mas amplia que las de afios
anteriores esto con la etapa final requerida para el cumphm;ento de las
normas antes mencionadas.

E!l dictamen de auditoria del afio 2019 que han emitido, no tiene
observaciones, ni salvedades y cumple con las normas internacionales de
informacién financiera.

Desde el punto de vista de confrol interno se informan las siguientes
observaciones, las que, en todo caso son una oportunidad de mejora de
los procedimientos actualmente utilizados, destacando que la Corporacion
ya trabaja en su implementacién. Estos son: mejorar la administracidon
del inventario; generar una definicidon para la obsolescencia de inventario
de los medicamentos y mejorar el sistema de control de los dias de feriado
(vacaciones) de los trabajadores.

El Directorio luego de analizar lo expuesto, aprueba los estados
financieros del afo 2019, junto con felicitar al equipo directivo de la
Corporacién y agradecer el trabajo realizado por la empresa auditora.

De igual forma, solicita que la empresa auditora exponga ante el Concejo
Municipal los resultados de su auditoria.

3.1.3.-Plan de reduccion de gastos.

Se informa al Directorio el plan de reduccidn de gastos que ha
implementado la Corporacién en las dreas de Salud, Educacién y
Administracién Central, destacando que se logré reducir costos por
MM$ 605, por concepto de postergacion de gastos, eventos no realizados
y reduccién de consumos bdsicos, etc.

Se destaca que el resultado mencionado se logro no obstante que durante
el presente afio se ha debido efectuar gastos que no estaban considerados
en el presupuesto de 2020. :

Por otra parte, la Corporacién tuvo que asumir costos por MM$270 en el
Centro Odontoldgico, lo que en definitiva implica que el ahorro total de Ia
Corporacién asciende a MM$335, segin el siguiente detalle:




6.500.000

Mantencion en infraestructura Marin (rampa, Piso sala espera, remod. bafio) 5.000.000
Mantencion en infraestructura Leng (rampa acceso y pintura) 2.000.000
Mantencion en infragstructura Alessandri (Pintura box, Griferia Ducha, Cert.Gas, 6.000.000
Mantencidn en infraestructuraAguitucho (Termopanel, Aire Acondicionado, Cert. Gas) 6.000.000
Mantencion en infraestructura Farmacia (Puerta Electrica) 1.000.000
Mantencién en infraestructura Andacollo (Pintura) 4.000.000
Mantencién en infraestructura COSAM {Regularizacion Eléctrica) 1.000.000
Mantencion Maguinarias (Aire acondicionado yequipos médicos) 12.000.000
Senicios de Im pres_Eén {(Carnet Salud, planes de salud, credenciales) 4.500.000
Estudios e investigaciones (Acreditacion Alessandri) 9.000.000
Senicios informaticos, licencias google yoffice 10.000.000
Remodelacién equipos computacionales Centros 75.000.000
TOTAL| 142.000.000

Arriendo De Vehiculos

10.100.000

Material Escolar 27.100.000
Viaje yPasantias 25.700.000
Capacitacidn 50.000.000
Eventos Extraescolar 20.300.000
Arriendo De Vehiculos Salidas Extraescolar 13.100.000
Senicio Honorarios Talleristas Extraescolar 38.500.000
Consumos Basicos 44 500.000
Complemento Preuniversitario ‘ 20.000.000
TOTAL| 249.000.000

Aniversario Corporacion $ 100.000.000
Inversion Equipamiento y Licencias $ 84.000.000
Disminucion Remuneraciones Directivos CDS 2020 $ 30.000.000
TOTAL| $ 214.000.000

| SUBTOTAL

| $ 605.000.000 |

IRESULTADO CENTRO ODONTOLOGICO

] $.270.000.000

|TOTAL _

$ 335.000.000 |

La sefiora Alcaldesa destaca el esfuerzo realizado por la Corporacién para

reducir gastos, y la Directora sefiora Elisa Alsina Urzua
iniciativa. :

, felicita la

El Directorio luego de analizar lo propuesto, aprueba el plan de reduccién

de gastos.




- 3.1.4.-Adjudicacion de insumos de Salud-Coronavirus.

Se informa a los senores Directores los gastos en que ha debido incurrir
el drea de salud a consecuencia de la contingencia sanitaria que afecta al
pais, generada por el Virus “COVID-19", '

Motoboy (Entrega de Medicamentos yalimentos a domicilio
adultos mayores)

18.502.000

Test Rapido Coronavirus lgG-lgM 16.650.400

$

$
Protecciones Infraestructura {Acrilicos) $ 6120470
Materiales de Aseo (Cloro, Amonio Cuaternario) § 2208988
Materiales de Proteccién (Mascarriilas, Guantes} $ 116.965.236
Medicamentos Paracetamol § 1493402
Celulares yPlan de datos para Teleconsultas S 7124411
TOTAL $ 169.354.607
Plataforma Tecnolégica Estudiates § 23.800.000
Materiales de Proteccion (Alcohol Gel) $  3.998.400
Chips Telefonicos yconexion Internet Alumnos $ 18.990.000
TOTAL $ 46.788.400

178.500

Materiales de Aseo (Cloro, Amonio Cuaternario) $
Materiales de Proteccion (Alcohol Gel) $  1.416.100
TOTAL $ 1.594.600

El Directorio luego de un breve analisis de la informacién proporcionada,
aprueba los gastos realizados.

3.1.5.-Adjudicacion de contratos sobre M$10.000.

Se informa a los sefiores Directores las compras sobre diez millones de
pesos, realizadas a las siguientes empresas y/o personas, los gue son
aprobados por el Directorio:
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ADJUDICACIQNES A MEJOR OFERTA ECONOMICA

Confrato Plataforma informativa Sistema A Se adljud.:ca amejor oferta
i Adm. de Educa y Napsis Spa econdmica y proveedor aciual. 18.223.859
20002 de Gesfién . )
Siguiente oferta Colegium S.A por
Proarama de meioramiento de Licitacibn aprobada en Comité de
Contrato Jrama de me) Corp. Educacional  |Adjudicacion N°9 del 24.02.2020.
3 Adm. de Educaqlos aprendizajes de los L o : . 79.500.000
2084 establecimientos municioales Medicion yResultados  [Sigulente oferta Corporacidn
P INGASER por §79.950.000.
Programa de formacién ;
Contrato continua a profesores. 6 Cursesy, = . Siguiente oferta Universidad
3 Adm. de Educa Universidad Finis Terrae 15.4588.333
2087 v de 30 participantes. 20 horas el . Andrés Bello. Por $17.262.000.
pedagégicas
Liceo Equinamients vmobiliario para Siguiente oferta José Rivero
3| 5742 |Messandi ta?lef o cocm: PAE | ppici S. A Lamazzles yCia. Lida. Por 15731324
Palma $18.122273.
30 Computadores Allin Cne HP
Ing. i igui ferta Wi PA P
3 | 53-CM20 |Adm. de Salud {200 G3 3XC40LT 8GB Intel ;i aﬁ' d?;:t;:ci:;" on :;gsuge;ti? : npySPAPOT 1 15588817
Core 15-8250U 1TB quezy ST

ADJUDICACIONES A PROVEEDORES UNICOS

4 Muebles Columna Se adjudica a Unico proveedor con
3 5783 |CESFAM Alessandri  |parasistema de entrega |Logistica Integral Spa | disfribucidn exclusiva en Chile 17.040.800
rapida de bofiquin Prasenia certificado.
Contingencia Covid: 600
Protectores fociales con Se adiudica a roveédcr con stock
3 5857 {BedegadeFarmacia {10 repuesies - 600 Cajas|Bictech Lida. ) j, P ) . 33.476.604
. disponible per confingencia
de 50 unidades -
Mascarilas desechables
Confingencia Covid: 600 o
, , j . Se adjudicz a proveedor con stock
3 5858 |BodegadeFamacia  |cajas de 50 unidades de Dynamo Electric Spa o . . 16.707 600
] disponibie por contingencia
mascarillas desechables
Confingencia Covid: ~ [Soc. Comercial .
. . Se adjudica a provesdor con stock
3 5882 |BodegadeFamacia  |3.000 Protectores Implementos Médicos | o 11.424 000
. disponible por confingencia
faciales Lida. .
ADJUDICADOS EN DIRECTORIC
Liceo Carmela Plataform.a Tecnalogica prac Ap,rendm!e i Aorobado en Acta de Directorio N*275 del
3| 8% ) det Estudiante, para dar a los estudiantes Pixarron Spa ‘ 20.000.000
Canvajal . L 110320
continuidad académica.
Sendcios Profesionales .
Confralo |Adm. de Senicio yasesoria de programa "Familia- Aprbado en Acta de Direclorio N°275 del
3 . L , Health & Research ‘ 81,509,954
2085 |Educacion  |Colegios juntos més saludable’ . 1103420
Limitada
j 8V, i¢ L mbado en Acta de Directorio N°275 del
3 Confrato {Liceo José V., RemoqetaC|on comedor de profesores Liceo Mo Namara Spa Ap 47508652
2092 |lastaria Lastarria 110320
3 Contrato {Corporacion  Readecuacion yampliacion nueve local Constructora Cofz100  [Aprobade en Acta de Direcforio N°275 del 180572544
2088 |Central Escuela de Panwilcs Bl Aguifucho Sph 11803/20 o




OTRAS ADJUDICACIONES

3 Confrato Ales'sandn amfnes fie la.boratonos derivados de Lf'ib‘cratorlc Diagnostika Renowacion da contzalo del 058HE 71.400.000
2075 |Aguiuchoy  jatencidn primaria Umitada
Provisam
Confrato Corporacion ) . N
3 278 |cenr Segure Complementario de Salud BC1Sequros Vida S A |Renovacidn automafica de confrat anual, 196.756.155)
Esc. d Alimentacié | para 196 nifios: Soc. Administrad
Confrato %.ce en jcmn mensie para. r.nnos c‘ minsta :?ra . {Renovacion de confrato a proveeder actual, con buena
3 2086 Péruilosel  |102 Raciones & anexo providancia/34 Casinos y Serv. Alisendce evalacion de | comunidad §5.072.000
Aguiluche Raciones 2 Esc. pérvulos Benarda Morin SA ’
Condraty |Adm. de Pfseso.na enel dlagn.osﬁco t.e inerencion de Fundacién Parala Anexo de renovacion de contrato. Se agregan los cofegios
3 ) siftuaciones y espacios de riesgo yabusos de ) o 36.000.000
2086 Educacion e o Confianza Mercedes Marin, Providencia y El Viergel.
poder al interior de los establecimientos
Programa educ. Lecio-Escritura y Lichacion adjudicada a segundo praveedor con mejor oferta
4 Contato |Adm.de pensamiento Matematico de estudiantesy  [Fundacidn Educacional jecondmica, per disponibilidad y calidad técnica. Cferta més 20,000,000
2098  |Educacion  |praclicas pedag6gicas de docentes de tercerc |Seminarium econdmica Corporacién Educacional Medicion yresutiados o
bésico por $19.800.600.- :
Contat |Adm. de Conrato de fansoorte Transportes Aorobada en Comité de Adjudicacion N*3 del 17 de Enero de
4 . g ) _ Trarsiberica Lida. 2020, Buses més modernos. Primera oferta econdmicaLa §1.940.000
2104 |Educacién  [B63 Traslados de estudiantes afio 2020 )
{Yanguas) Martina por $61.585.000-
Sl PCS Se adjudica provesdor con convenio, entrega inmediata, GB
Confrate |Adm. de L . . flimitados mensuales y facturacién por consumo rezl, Primera
§ 18.990.
4 2406 |Educacién Habilitacion de 2000 lineas mulimedias ;iecomumcacgones olert de Clzro Chile considera sclo 2508y cobro bt por §.990.00¢
i $21.013.624.-

3.2.- Direccion de Educacion.

3.2.1.

Apoyo a estudiantes por suspension de clases, en
plataformas Tecnolégicas y otras ayudas.

El Director de Educacién informa al Directoric respecto al usc de las
siguientes plataformas tecnolégicas: Aprendo Libre; Puntaje Nacional y
Pixarron.

Ademads, informa sobre las siguientes plataformas de uso a distancia via
internet que ha incorporado la Corporacidon en ayuda a los estudiantes,
como ser Apoyo en Educacién Inicial y Uso de Plataformas por estudiantes
con NEE Transitorias y Permanentes. Adicionalmente, se han realizado
Banner con cartillas de apoyo socioemocional y referentes a la salud fisica
y de convivencia escolar, ademas de implementar canasta de
alimentacidn, evaluaciones médicas, campafa de vacunacion contra la
influenza, Apoyo area de lenguaje y estudios y visitas culturales virtuales,
entre otras. :

La sefiora Carlota Bravo, felicita a la Direccion de Educacidn por el plan
muy completo e incluye todas las areas de apoyo a los estudiantes, bien
pensado e innovador. La sefiorita Elisa Alsina sefialo que le daba mucha
alegria que se preocuparan de fomentar la cultura de los estudiantes.

El Directorio luego de analizar lo informado, aprueba las plataformas
tecnoldgicas y las ayudas otorgadas a los estudiantes.
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3.3.2 Renovacién Contrato Linea Libre.

Se informa que el contrato con la Fundacién para la confianza por el
servicio de “linea libre” de ayuda de orientacién a nifios, adolescentes,
vence con fecha 30 de abril de 2020.

El servicio ha sido muy bien evaluado por la comunidad y se propone su
renovacién por un afio (01.05.2020-30.04.2021), por la suma de
$30.000.000.- treinta millones de pesos.

El Directorio aprueba la renovacién del contrato “linea libre” con la
Fundacién para la confianza en los términos indicados.

3.3.- Direccién de Salud.
3.3.1.- Situacion de CESFAM y COVID 19.

La Directora de Salud expone sobre las caracteristicas generales del virus
“COVID-19”, y las medidas tempranas que adoptd la Corporacién,
mencionando, entre otras, las siguientes:

.- Organizacion de un sistema de turnos de funcionarios.

.- Cierre del establecimiento CECOSF Marin :

Disminucion de horarios de atencidn de centros.

Disminucion de controles de salud presenciales.

Implementacion de un sistema de ventas a domicilio en la

Farmacia comunitaria.

6.- Creacién de correo electréonico de cada centro para
comunicaciones.

7.- Implementacién de toma de test PCR para COVID-19 en centros
de salud vy test rapidos.

8.- Implementacién de programa de vacunacién a domicilio para
mayores de 80 afios. |

9,- Entrega de medicamentos y de alimentacion complementana a
domicilio para adultos mayores.

10.- Coordinacién con Hospitales, la entrega de medacamentos en
centros de salud y a domicilio.

11.- Implementacion de servicios de telemedicina.

12.- Aumento de controles de salud en domicilio.

b W
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El Directorio luego de un breve intercambio de opiniones, aprueba lo
informado.

4.- Reduccidén a escritura publica.

El Directorio faculta al sefior Eduardo Vasquez Silva y a la sefiora Carmen
Gloria Oyarce Cayuan, para que cualquiera de ellos en forma separada
y/o independiente, reduzcan a escritura plblica todo o parte de la
presente acta. |
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Siendo las 17:50 horas se da término a la Sesidon de Directorio de la
Corporacién de Desarrollo Social de Providencia.

Evelyn Matthei Fornet

L ‘/Q’f ,{jf?{fyg’{_,\‘/

Ca r!ota Bravo Rivera
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Ellsa Alsma Urzua




