ﬁ‘ SEREMI
RN e eiepeitans

Minicterio da
g

HBP/PLB/MAS

CONVENIO PROMOCION DE SALUD
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGION METROPOLITANA
Y

LA L. MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

En Santiago de Chile, a 7 JUN. 2012 de 2012, entre la Secretaria
Regional Ministerial de Salud Regién Metropolitana, representada para estos efectos por
su SEREMI dofia ROSA OYARCE SUAZO, cédula nacional de identidad N° 8.169.353-6,
ambas domiciliadas en calle Padre Miguel de Olivares N° 1228, 2° piso, comuna y ciudad
Santiago, en adelante “La Seremi”, por una parte, y la llustre Municipalidad de Providencia,
Rut. £9.070.300-9, representada por su Alcalde don Cristian Labbé Galilea, cédula nacional
de identidad N° 5.398.114-3, ambos domiciliados en Avenida Pedro de Valdivia N® 963,
comuna de Providencia, en adelante “La Municipalidad”, por la otra, se ha acordado celebrar
un convenio tendiente a implementar acciones de promocion de salud insertas en el Plan
Comunal de Promocién de Salud correspondiente al presente afio 2012; que consta de las
siguientes clausulas:

ANTECEDENTES

En el marco de las politicas y prioridades de salud que recenocen la influencia de los estilos
de vida y del entorno en la salud y considerando que la Promocion de Salud es una funcion
esencial de salud plblica, consistente en un proceso mediante el cual se crean capacidades
para que individuos y comunidades ejerzan un mayor control sobre los determinantes de salud
y, de este modo, puedan mejorarla; se incorporan estrategias y actividades para el control de
los factores de riesgo poblacional, implementadas per los municipios, en coherencia con las
politicas publicas y acciones de salud destinadas a construir comunidades saludables y lograr
mayor calidad de vida para la poblacién.

PRIMERO:

Para implementar dichas politicas, la Municipalidad se obliga a ejecutar para el presente afio
2012, un Plan Comunal de Promocién de Salud que ha sido seleccionado por la Seremi de
Salud y se entiende forma parte integrante del presente convenio, y gue considera acciones
directas sobre las personas y el ambiente, relativas a los condicionantes de la salud
pricrizados por el Plan Comunal de Promocién de Salud.

Cualquier modificacién del Plan deberd ser, previamente, solicitada por la Municipalidad y
aprobada mediante resolucién emanada de la Seremi compareciente.

Para los efectos de cumplir en tiempo y forma, con las obligaciones que emanan del presente
convenio, [a Municipalidad se compromete con el recurso humano necesario; debiende para
dicho efecto, designar un Encargado de Promocion y un referente de finanzas que apoye en
los procesos financieros y facilite el cumplimiento de las actividades técnicas.

SEGUNDO:

Por su parte, la Seremi de Salud se compromete a efectuar, desde la fecha de total
tramitacién de la resclucién aprobatoria de este convenio, el traspaso de fondos a la
Municipalidad compareciente, por la suma de $10.810.358 (diez millones ochocientos diez
mil trescientos cincuenta y ocho pesos), para desamollar las acciones comprometidas en el
referido Plan.
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La Municipalidad se compromete a iniciar [a ejecucién del Plan Comunal aprobade, dentro de
los 15 dias habiles, contades desde que los sefialados recursos le sean transferidos.

TERCERO:

La Seremi transferira al Municipio los recursos sefialades en |a clausula anterior en una
cuota Unica, correspondiente al 100% de los fondos comprometidos, v que se verificara con la
firma de este convenic y su resolucion aprobatoria.

En el evento que la Municipalidad requiera que los sefialados fondos le sean transferidos por
via electronica, debera completar y suscribir el dococumento denominado Anexc N¢ 3
"Autonzacion para Traspaso de Fondos a Municipalidades por Transferencia Electronica”.

CUARTO:

La Seremi de Salud realizara un monitereo técnico - financiero mensual que incluye una
rendicion de cuentas de sus operaciones, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
mes que corresponda, entendiéndose, para estos efectos, dias habiles de lunes a viernes, o
en las fechas que la ley excepcicnalmente contemple, verificando el cumplimiento de las
metas y de los gastos involucrados en las actividades comprometidas en el Plan Comunal de
Promocitn, de acuerde a las pautas e instrucciones que, al respecto, imparta el Ministerio de
Salud. )

La Municipalidad, a su vez, debera rendir a la Seremi de Salud, los gastos efectuados en los
formatos entregados y en los plazos definidos, acompafiando los documentos de respaldo
necesarios. Este moniteree se inicia una vez transcurrido un mes desde la fecha en Iz cual el
municipio ha recepcionado los recursos desde la Seremi.

La referida rendicién de gastos se efectuard siguiendo cabalmente las instrucciones
contenidas en Anexec N° 1 “Requisitos y Procedimiento de Rendicién Financiera Plan Comunal
2012", que se entrega en este acto a la Municipalidad, y gue se entiende formar parte de este
convenio para todos los efectes. Para efectos de la sefialada rendicién de gastos; Iz Unidad
de Finanzas de la Municipalidad, debera coordinarse directamente con el Subdepartamento
de Finanzas de |a Seremi.

Asimisme, para efectos del monitereo técnico mensual, se incorpora al presente convenic,
como Anexo N° 2, el documento denominado “Instructivo de Rendicion Técnica", conforme al
cual se procedera a comprobar el cumplimiento de los compromisos técnicos del Plan de
Promocion.

QUINTO:

La Seremi de Salud realizara un Cierre que contempla una evaluacién técnica, una rendicién
financiera y una Resolucién de Cierre de acuerdo a las pautas y orientaciones entregadas por
el Ministeric de Salud. Esta se realiza una vez concluidas las actividades del Plan Comunal y
tiene como plazo de entrega los primeros 15 digs del mes siguiente zl cierre del plan.

SEXTO:

En caso de incumplimiento de dichas actividades, ya sea, en la forma, contenido vy plazos
estipulados, la Seremi de Salud podré solicitar el reintegro de los recurses traspasados a la
Municipalidad, o bien reliquidar los montos convenidos con la Municipalidad, a fin de
redistribuirios en otras Municipalidades de la Regién.

Cualquier medificacién al presente convenio debe materializarse mediante el respectivo
Anexo, debidamente aprobado por el correspondiente acto administrativo.

SEPTIMO:
El presente convenio tendra vigencia hasta el 31 de diciembre del 2012.

OCTAVO:

El nombramiento de |a Secretaria Regional Ministerial de Salud emana del Decreto Supremo
N° 121, de 24 de diciembre de 2010, del Ministerio de Salud. Y, la personeria del Alcalde don
Cristian Labbé Galilea, consta de sentencia de proclamacién dictada por el Segundo Tribunal
Electoral de la Regién Metropolitana, con fecha 3 de noviembre de 2008.
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NOVENO:

El presente convenio se suscribe en 4 (cuatro) ejemplares de igual tener y data, quedando uno
en poder de |2 Municipalidad y 3 (tres) en poder de la Sereml c!e endo remitirse uno de
estos Ultimos al Ministerio de Sajud e
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ANEXO N° 3

AUTORIZACION PARA TRASPASO DE FONDOS A MUNICIPALIDADES POR
TRANSFERENCIA ELECTRONICA

Mediante el presente documento autorizo traspaso de recursos, por concepto de
Convenio de Promocion de Salud, destinados a la ejecucién del Plan Comunal afio
2012: desde la Secretaria Regional Ministerial de Salud Region Metropolitana,
conforme a los datos y Cuenta Bancaria de esta Municipalidad que indicaré a
continuacion:

MUNICIPALIDAD: MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

O

RUT : 69.070.300-9
DIRECCION : AVENIDA PEDRO DE VALDIVIA N° 963, PROVIDENCIA
TELEFONO : 6543590
CORREO ELECTRONICO : mnunez@providencia.cl
NUMEROQ DE CUENTA CORRIENTE . 6457286-5
BANCO : SANTANDER
NOMEBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: CRISTIAN LABBE GALILEA RUT
DEL REPRESENTANTE LEGAL: 5.398.114-3
Nota: Es importante y neceWos los datos solicitados.
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FORMULARIO DE DISTRIBUCION DE DOCUMENTOS

Tipo : EXTERNO Clase : Decreto Subelase ; Nimero del documento : 7883

Ingreso:  24/07/2012 Digitacion : 24/07/2012  Distribucién : 25/07/2012  Namero del Formulario : 11 |

Fecha del documento :  12/07/2012 Presentacion ‘

Materia : eba convenio destinado a Ia ejecucion del Plan Camunal de Promocion de Salud ano 2012, suscnto con fecha 27 e Jono 2072 |
documento,

Remitente:  Ministerio De Salud

N°Copia  Tramite Infor plementaria Destino Plazo (dias recorridos)
1 Conocimiento Alealdia Sin Plazo
2 Conocimients Administracion Municipal Sin Plazo |
3 Conodimiento / Curmp Corp. Desamolio Social e Sin Plazo |
4 Conocimiento Secretaria de Planificacién Comunal Sin Plazo
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Documentos externos son aguellos documentos que llegan al municipio de entidades extemnas

Dacumentos internos son aquellos documentos que se crean en el municipio ne importando el destino a donde se distribuyan
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